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Ministero dell'Istruzione e del Merito 
Ufficio Scolastico Regionale per la Campania 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE  N. 2   S. AGATA DE' GOTI  
Viale Vittorio Emanuele III - 82019 Sant’Agata de’ Goti (BN) Tel. 0823/953048  

e-mail: bnic827002@istruzione.it  - pec: bnic827002@pec.istruzione.it  
Codice Meccanografico BNIC827002  - C. F. 92029000624 

Sito web: ic2santagatadegoti.edu.it- Codice univoco UF5Q0N 
 

 Al Personale interno 
 Agli interessati  
 Albo online 
 Amministrazione Trasparente 
 Sito sezione PNRR 

 
AVVISO per la SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO - Figure professionali di ESPERTI da impiegare in 
attività di formazione per docenti per la realizzazione di n. 1 percorso formativo di LINGUA INGLESE 
e n. 1 percorso formativo METODOLOGIA CLIL per la realizzazione del progetto “STEM UP” - Linea d’ 
Intervento "B"-  
 
Piano Nazionale Di Ripresa e Resilienza finanziato dall’Unione Europea Next Generation EU - Missione 
4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili 
nido alle Università - Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azione di potenziamento 
delle competenze STEM e multilinguistiche – D.M. 65 del 12 aprile 2023  
CNP: M4C1I3.1-2023-1143-P-29794  
CUP: D74D23002640006 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali 
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 
7, comma 6; 

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 
amministrazione» e, in particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), 
commi 1 e 2-bis; 

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in 
materia di occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»; 
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VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della 
legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»; 

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il 
diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle 
pubbliche amministrazioni»; 

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di 
inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati 
in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»; 

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di 
lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 
10 dicembre 2014, n. 183»; 

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 
luglio 2021, n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di 
rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» e, in 
particolare, l’art, 41, comma 2-ter; 

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6 agosto 
2021, n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle 
pubbliche amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) 
e per l’efficienza della giustizia» e, in particolare, l’art. 1, comma 1; 

VISTO il decreto-legge del 10 settembre 2021, n. 121, convertito, con modificazioni, dalla legge 9 
novembre 2021, n. 156, recante «Disposizioni urgenti in materia di investimenti e sicurezza delle 
infrastrutture, dei trasporti e della circolazione stradale, per la funzionalità del Ministero delle 
infrastrutture e della mobilità sostenibili, del Consiglio superiore dei lavori pubblici e dell’Agenzia 
nazionale per la sicurezza delle ferrovie e delle infrastrutture stradali e autostradali»; 

VISTO in particolare, l’art. 10, comma 4, del predetto decreto-legge, ai sensi del quale «laddove non 
diversamente previsto nel PNRR, ai fini della contabilizzazione e rendicontazione delle spese, le 
amministrazioni ed i soggetti responsabili dell’attuazione possono utilizzare le «opzioni di costo 
semplificate» previste dagli articoli 52 e seguenti del regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento 
europeo e del Consiglio, del 24 giugno 2021. Ove possibile, la modalità semplificata di cui al primo 
periodo è altresì estesa alla contabilizzazione e alla rendicontazione delle spese sostenute nell’ambito 
dei Piani di sviluppo e coesione di cui all’articolo 44 del decreto-legge 30 aprile 2019, n. 34, convertito, 
con modificazioni, dalla legge 28 giugno 2019, n. 58»; 

VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del 
Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose»; 

VISTO il decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla legge 15 luglio 2022, 
n. 91, recante «Misure urgenti in materia di politiche energetiche nazionali, produttività delle imprese 
e attrazione degli investimenti, nonché in materia di politiche sociali e di crisi ucraina»; 

VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 
2022, n. 79, recante «Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e 
resilienza (PNRR)» e, in particolare, l’art. 47, comma 5; 
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VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di riordino 
delle attribuzioni dei Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022, 
n. 204, e, in particolare, l’articolo 6; 

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR 
(PNC), nonché per l'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comune»; 

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche 
con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga 
la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati); 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 
12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, l’art. 6, 
paragrafo 2; 

VISTO il Regolamento Delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che 
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il 
dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del 
quadro di valutazione della ripresa e della resilienza»; 

VISTA la linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” della Missione 4 “Istruzione 
e ricerca” – Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido 
all’Università” – del PNRR, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU, a titolarità del 
Ministero dell’istruzione; 

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilità 2021-2030 della Commissione europea; 

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri – Dipartimento della funzione pubblica 
n. 2 dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di 
collaborazioni esterne»; 

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, l’art. 1 («Nullità degli atti di 
finanziamento/autorizzazione degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei 
CUP»); 

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, 
della legge 13 luglio 2015, n. 107»; 

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il 
Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2019/2021 del 18 GENNAIO 2024; 

VISTA la Circolare del Ministero del lavoro, della salute e delle politiche sociali del 2 febbraio 2009, 
n. 2, avente ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilità delle spese e massimali di 
costo per le attività rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 
nell’ambito dei programmi operativi nazionali (P.O.N.)»; 

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 
326. Art. 44. Esercenti attività di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. 
Chiarimenti»; 
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VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 
novembre 2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale 
del personale con contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»; 

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 
2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di 
natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante 
«Assegnazione delle risorse finanziarie previste per l'attuazione degli interventi del Piano nazionale 
di ripresa e resilienza (PNRR) e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di 
rendicontazione»; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le 
modalità, le tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e 
procedurale relativa a ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché di milestone e target 
degli investimenti e delle riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari 
per la rendicontazione alla Commissione europea; 

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante «Procedure 
relative alla gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, comma 
1042, della legge 30 dicembre 2020, n. 178»; 

VISTO l’allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di Ripresa e 
Resilienza (PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR»; 

VISTA la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze – Dipartimento della Ragioneria 
Generale dello Stato – n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 
(PNRR) – articolo 1, comma 1 del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuative»; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto scolastico per il triennio 
2022/2025; 

VISTO le Istruzioni operative per l’attuazione de Progetto emanate con prot. N. 132935 del 
15/11/2023; 

VISTO il progetto presentato il 19/01/2024 da questa istituzione scolastica; 

VISTO che in data 22/01/2024 è stato firmato dall’Unità di missione per il PNRR l’accordo di 
concessione con n. Prot. 10734, dopo aver verificato la conformità del progetto; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 2/14 del 03/01/2024; 

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio (Prot. n. 561 del 26/01/2024) relativo al progetto in oggetto; 

RITENUTO necessario procedere alla nomina del RUP per la realizzazione del progetto in oggetto; 

VISTA la nomina del RUP, nella persona del dirigente scolastico, Dott.ssa Elisabetta Di Maio Prot. n. 
1085 del 19/02/2024; 

CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del Progetto “STEM UP” Identificativo progetto: M4C1I3.1-
2023-1143-P-29794 CUP: D74D23002640006 di avvalersi della collaborazione di personale docente 
per la funzione di FORMATORE ESPERTO MADRELINGUA a supporto delle attività previste dai moduli 
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di lingua e metodologia per docenti in servizio della scuola dell’Infanzia e Primaria e per docenti di 
discipline non linguistiche della scuola secondaria di primo grado; 

RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare le figure richieste nell’ambito del 
personale docente interno alla scuola, con incarico a tempo indeterminato; 

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino i soggetti idonei a soddisfare il 
fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procederà alla stipula con i suddetti soggetti di                                               una Lettera 
di Incarico; 

TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento degli incarichi aventi 
ad oggetto la realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua e metodologia per docenti; 

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle 
attività oggetto del presente Avviso che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla 
realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target 
e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR; 

CONSIDERATA la necessità di adottare un sistema di contabilità separata (o una codificazione 
contabile adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la 
tracciabilità dell’utilizzo delle risorse del PNRR; 

RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del 
procedimento, ai sensi dell’art. 5 della legge n. 241 del 1990, la dott.ssa Elisabetta Di Maio in qualità 
di Dirigente scolastico che risulta idonea a ricoprire tale incarico in ragione del suo incarico (Giusta 
nomina del 19/02/2024 Prot. n. 1085); 

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del 
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte 
dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale); 

CONSIDERATO che la dott.ssa Di Maio Elisabetta ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause 
di conflitto di interessi ed obblighi di astensione; 

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001; 

VISTO altresì l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013; 

VISTA la propria determina di indizione avviso interno pubblico diramata tramite il sito della scuola 
nella sezione PNRR, nella sezione di amministrazione trasparente e albo online Prot. n 3737 del 
17/05/2024; 

VISTA la richiesta di autorizzazione a svolgere le funzioni di coordinamento e gestione del progetto   
in essere da parte del DS inviata al DG con Prot. 2408 del 04/04/2024; 

RITENUTO necessario avviare le azioni di reclutamento del personale di progetto, allo scopo di dare 
avvio alle attività in tempi congrui rispetto alle milestones e ai target previsti dal progetto, nelle more 
di tale autorizzazione, 
 

EMANA 
il presente Avviso interno per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente 
richiamati allo scopo di avviare una selezione volta al conferimento di incarichi individuali aventi per 
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oggetto L’ATTIVITÀ DI FORMATORE ESPERTO MADRELINGUA a supporto delle attività previste dal 
modulo di lingua e dal modulo di metodologia CLIL per docenti in servizio della scuola dell’Infanzia e 
Primaria e per docenti di discipline non linguistiche della scuola secondaria di primo grado 
Il reclutamento delle figure interne sarà così disciplinato: 
 

Art. 1 Oggetto dell’incarico, corrispettivo e modalità di remunerazione 

Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») è diretto al conferimento di incarichi 
individuali (a seguire, anche «Incarico») di formatore ESPERTO INTERNO per gli elencati percorsi: 

LINEA DI INTERVENTO B 
PERCORSI FORMATIVI 

 

N°  
percorsi 

N° figure 
ESPERTO 

Ore di impegno 
per percorso 

Modalità di 
espletamento 

 

Corso annuale di formazione 
linguistica- Inglese - finalizzato al 
conseguimento di 
certificazione di livello B2 

1 1 35 Presenza 

Corso annuale di metodologia Content 
and Language Integrated Learning 
(CLIL), nelle discipline Geografia e  
Arte Immagine  

1 1 35 Presenza 

 

I suddetti percorsi sono rivolti a docenti in servizio della Scuola dell’Infanzia e Primaria e a docenti di 
discipline non linguistiche della Scuola Secondaria di primo grado. I corsi annuali di formazione 
linguistica sono mirati al conseguimento della certificazione linguistica di livello B2, secondo quanto 
previsto dal Quadro comune europeo di riferimento per la conoscenza delle lingue (QCER) e dal decreto 
del Ministro dell’istruzione 10 marzo 2022, n. 62. Il numero minimo di corsisti che concludono il 
percorso e conseguono l’attestato deve essere almeno pari a 5. 

Il corrispettivo lordo orario per ciascuno degli incarichi di Formatore esperto è stabilito in € 122,00 

(Euro centoventidue,00).  

Gli importi sono intesi quali importo lordo stato, rapportato alle ore effettivamente prestate, tenuto 
conto di quanto previsto per i costi diretti dalle Istruzioni operative Prot. n. 132935 del 15/11/2023. 

Il corrispettivo verrà erogato solo a seguito dell’effettiva erogazione della prestazione e totale 

accreditamento alla Scuola dei fondi PNRR relativi, previa presentazione di relazione finale e time 

sheet. In nessun caso saranno concessi anticipi né potrà essere avviata alcuna azione risarcitoria nei 

confronti dell’Istituzione scolastica in caso di ritardo nei pagamenti imputabile a mancata erogazione 

dei fondi. 

I candidati, fermo restando gli importi indicati, saranno contrattualizzati con lettera di incarico. 
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L’incarico avrà durata dalla data della nomina fino alla fine delle attività progettuali previste ovvero 
fino al 15/05/2025. Come indicato nelle Istruzioni operative tutte le attività relative alle linee di 
intervento devono essere avviate tempestivamente fin dall’anno scolastico 2023-2024 e concluse con 
relativa certificazione di completamento entro il 15 maggio 2025, al fine consentire il raggiungimento 
dei target della linea di investimento.   

Art. 2 Presentazione domande 

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce, corredate 
dall’allegato B – autovalutazione titoli, dalla dichiarazione di insussistenza di cause ostative e dal 
curriculum redatto secondo il modello europeo (anche esse debitamente firmate), e da un documento 
di identità in corso di validità devono pervenire, entro 7 giorni dalla pubblicazione del presente avviso,   
esclusivamente a mano presso la segreteria dell’istituto o a mezzo mail all’indirizzo 
BNIC827002@ISTRUZIONE.IT. 

Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede 
l’attribuzione di punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda 
di autovalutazione allegato.  

Art. 3 Cause di esclusione: 
Saranno cause tassative di esclusione: 

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti 
2) Curriculum Vitae non in formato europeo 
3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e 

l’autorizzazione al trattamento dei dati personali 
4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione 
5) Documento di identità scaduto o illeggibile 
6) Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri 
7) Mancata, errata o incerta indicazione della normativa per la quale si presenta istanza  

 
Art. 4 partecipazione 

Nell’istanza di partecipazione dovrà essere indicato CON CHIAREZZA la natura normativa in ragione 
della quale si presenta istanza (interno). 

In relazione al ruolo di esperto è possibile candidarsi per entrambi i percorsi purché in possesso dei 
requisiti di ammissione ed esprimendo la preferenza di attribuzione incarico. 

In caso di omessa o incerta espressione delle preferenze, l’incarico sarà attribuito d’ufficio dal Dirigente 
Scolastico e sarà immodificabile 

Nell’attribuzione degli incarichi di ESPERTO in relazione ai percorsi tesi alla CERTIFICAZIONE 
LINGUISTICA, verrà data priorità assoluta ai candidati madrelingua secondo la definizione contenuta 
nelle linee guida prot. n° m_pi. AOODGEFID.REGISTRO UFFICIALE(U).0029583 del 09-10-2020 anche 
in deroga alle precedenze definite all’art. 5 ai sensi della nota 34815/2017.  In Subordine, fermo 
restando le disposizioni di cui al punto sottostante e le griglie di valutazione, senza alcuna ulteriore 
priorità, verranno assegnati gli incarichi agli altri candidati ammessi. Per la valutazione dei candidati 
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ai percorsi di metodologia CLIL si seguirà l’ordine di graduatoria senza alcuna priorità ai 
madrelingua. 

La griglia di valutazione che costituisce anche comunicazione in merito ai criteri di ammissione e di 
valutazione deve essere firmata e allegata alla istanza di partecipazione insieme al CV e ad un 
documento di identità.  In caso di assenza di candidature per una o più delle figure professionali 
richieste sarà a discrezione del DS, e con l’accordo tra le parti, coprire le figure mancanti assegnando 
più incarichi ai partecipanti ovvero indire nuovo avviso oppure esperire diversa metodologia di 
selezione. 

Art. 5 Selezione 

La selezione verrà effettuata dal Dirigente Scolastico, eventualmente anche senza la nomina di 
apposita commissione di valutazione, attraverso la comparazione dei curricula, in funzione delle griglie 
di valutazione allegate, delle preferenze espresse e di un eventuale colloquio informativo-
motivazionale con il candidato. Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equità-
trasparenza-rotazione-pari opportunità, seguendo l’ordine di graduatoria e in subordine le preferenze 
espresse. 

In osservanza del principio di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, verrà prioritariamente 
assegnato un incarico ad ogni candidato dichiarato ammesso seguendo l'ordine di graduatoria e in 
subordine, l’ordine di preferenza. In caso di partecipazione ad entrambi i ruoli, fermo restando che il 
candidato sia collocato in posizione utile per entrambi i ruoli, verrà assegnato d’ufficio il ruolo di 
esperto. 

Il Dirigente Scolastico si riserva la facoltà, in caso di assenza ovvero insufficiente numero di candidature 
pervenute, in accordo con le parti, di aumentare il numero di ore relative all’incarico inerente allo 
specifico ruolo richiesto.  

Il Dirigente scolastico si riserva la facoltà di dividere gli incarichi, in accordo con le parti, in relazione al 
numero di istanze pervenute. 

Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facoltà, in caso di numero insufficiente di candidature 
pervenute in relazione ai singoli ruoli richiesti, di adottare sistemi di reclutamento per le figure 
mancanti, all’esterno della istituzione scolastica. 

 

Art. 6 Casi particolari 

a) In caso di candidature ritenute valide strettamente sufficienti a coprire l’incarico ovvero in 
qualsiasi altro caso dovesse essere ritenuta non necessaria la nomina di una commissione di 
valutazione, il D.S. procederà in autonomia alla assegnazione immediata dell’incarico.  

 
Art. 7 Compiti delle figure professionali 
 
          Ruolo di figura professionale ESPERTO  

• Verificare e certificare i livelli di ingresso, ai sensi del quadro QCER, dei destinatari 
individuati in sede di candidatura (Vale solo per il Corso annuale di formazione 
linguistica- Inglese) 
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• Verificare e certificare i livelli di uscita, ai sensi del quadro QCER, dei destinatari 
individuati in sede di candidatura (Vale solo per il Corso annuale di formazione 
linguistica- Inglese) 

• Individuare le aree tematiche in cui dividere il percorso 
• Rimodulare il percorso formativo a seconda delle aspettative 
• Definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione del 

raggiungimento degli stessi 
• Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attività di docenza per 

eventuale tempestiva rimodulazione del calendario 
• Effettuare durante il percorso valutazioni finali per la certificazione dell’Unità Formativa 

Didattica di competenza  
• Condividere periodicamente con il GRUPPO DI LAVORO e con il Dirigente Scolastico i 

risultati raggiunti 
• Caricare la documentazione in piattaforma di gestione ove richiesto 
• Controllare l’avanzamento dei percorsi 
• Alimentare la piattaforma di avanzamento 
• Redigere relazione periodica concordata con il Team 
• Redigere relazione finale individuale contenente obiettivi strategie metodologie e 

strumenti utilizzati, metodi di misurazione adottati e livelli raggiunti da ogni singolo 
alunno  

 
Art. 8 Requisiti minimi di accesso  
Vista l’elevata professionalità occorrente per la realizzazione di quanto richiesto dal progetto in 
oggetto saranno considerati requisiti inderogabili di accesso. 
 
Ruolo di Esperto per il conseguimento della certificazione linguistica 
  
 Per Certificazioni fino al livello B2  

• essere docente madrelingua secondo la definizione delle linee guida di cui all’art. 5 
• Essere in possesso di Laura magistrale in lingue con tesi sostenuta nella lingua oggetto 

della formazione 

 
 
Ruolo di Esperto per la metodologia CLIL  

• essere in possesso di competenze certificate nella metodologia CLIL 

 
Articolo 9 - Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 
I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli 
obblighi 
di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del 
Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 
 
Articolo 10 -Trattamento dei dati personali 
Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 
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del 
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si 
forniscono 
le seguenti informazioni: 
Titolare del trattamento dei dati 
Titolare del trattamento dei dati è l’Istituzione scolastica, con sede in Viale Vittorio Emanuele III alla 
quale ci si potrà rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all’indirizzo PEC: 
bnic827002@pec.istruzione.it 
Responsabile della protezione dei dati 
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica è l’Ing. Raffaele Corrado 
Esposito  
- Via Fermi, 4 - 82100 Benevento raggiungibile al seguente indirizzo e-mail:  
Base giuridica del trattamento 
Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è 
investito il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e 
dall’art. 2-ter del d.lgs. n. 196/2003. 
Tipi di dati trattati e finalità del trattamento 
I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai 
Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le 
finalità connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la 
selezione di incarichi individuali. 
Obbligo di conferimento dei dati 
Il conferimento di tali dati è obbligatorio, pena l'impossibilità di dare corso alla domanda di 
partecipazione. 
Modalità del trattamento 
Il trattamento dei dati personali è realizzato, con modalità prevalentemente informatiche e 
telematiche, mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, 
consultazione, estrazione, utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e 
distruzione dei dati. 
Destinatari del trattamento 
Il trattamento dei dati è svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla 
base di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalità e modalità del trattamento medesimo. 
 
Conservazione dei Dati 
I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalità per le 
quali sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge. 
Diritti degli interessati 
Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai propri 
dati personali, la rettifica, la portabilità o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento 
che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando 
istanza all’Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati. 
Diritto di reclamo 
Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione 
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di quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per 
la protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie 
legali nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo. 
Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi 
I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali. 
Processo decisionale automatizzato 
Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 
22, paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679. 
Articolo 11- Responsabile del procedimento 
Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura 
è il dirigente scolastico Di Maio Elisabetta e-mail istituzionale elisabetta.dimaio1@istruzione.it numero 
di telefono 0823/953048. 
Articolo 12 -Pubblicizzazione della procedura di selezione 
 Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente link 
https://www.trasparenzascuole.it/Public/APDPublic_ExtV2.aspx?CF=92029000624  
 
Articolo 13 -Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 
53 del d.lgs. n. 165/2001. 
Articolo 14 - Norme di rinvio 
Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice 
civile e alle altre norme vigenti. 
 
 

                     Il RUP Dirigente Scolastico 
                                   Dott.ssa Elisabetta Di Maio 
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ALLEGATO A - ISTANZA DI PARTECIPAZIONE ESPERTO INTERNO PERCORSI FORMATIVI DI LINGUA 
INGLESE PER DOCENTI - LINEA D’INTERVENTO "B" 
 
               

Al Dirigente Scolastico 
IC 2 Sant’Agata de’ Goti 

Il/la sottoscritto/a_____________________________________________________________ 

nato/a a _______________________________________________ il ____________________ 

codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

residente a ___________________________via_____________________________________ 

recapito tel. _____________________________ recapito cell. _____________________ 

indirizzo E-Mail _______________________________indirizzo 

PEC______________________________ 

in servizio presso ______________________________ con la qualifica di __________________ 

CHIEDE 

Di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di: 

barrare la 
casella di 
interesse 

Ruolo per il quale si concorre 

 Corso annuale di formazione linguistica finalizzata al conseguimento di 
certificazione di livello B2 

 Corso annuale di metodologia Content and Language Integrated Learning 
(CLIL), nelle discipline Geografia e Arte Immagine 

 
A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti. 
Nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 

 di aver preso visione delle condizioni previste dal bando 

 di essere in godimento dei diritti politici 

 di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali 
__________________________________________________________________ 

 di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali 
pendenti: ____________________________________________________________ 
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 di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta 

 di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano 

 di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma 
vigente 

 di avere la competenza informatica l’uso della piattaforma on line “Gestione progetti PNRR” 

 

 

Data___________________ firma_____________________________________________ 

 

Si allega alla presente  

 Documento di identità in fotocopia 

 Allegato B (griglia di valutazione) 

 dichiarazione assenza motivi di incompatibilità 

 Curriculum Vitae 

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verrà presa in considerazione 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE 

Il/la sottoscritto/a, AI SENSI DEGLI ART. 46 E 47 DEL DPR 28.12.2000 N. 445, CONSAPEVOLE DELLA 
RESPONSABILITA' PENALE CUI PUO’ ANDARE INCONTRO IN CASO DI AFFERMAZIONI MENDACI AI 
SENSI 
DELL'ART. 76 DEL MEDESIMO DPR 445/2000 DICHIARA DI AVERE LA NECESSARIA CONOSCENZA 
DELLA 

Istituto Comprensivo N 2 SANT'AGATA DEI GOTI - C.F. 92029000624 C.M. BNIC827002 - A6E1C0D - SEGRETERIA

Prot. 0003738/U del 17/05/2024 14:24IV.5 - Progetti e materiali didattici



 14 

PIATTAFORMA PNRR E DI QUANT’ALTRO OCCORRENTE PER SVOLGERE CON CORRETTEZZA 
TEMPESTIVITA’ ED EFFICACIA I COMPITI INERENTI ALLA FIGURA PROFESSIONALE PER LA QUALE SI 
PARTECIPA OVVERO DI ACQUISIRLA NEI TEMPI PREVISTI DALL’INCARICO 
 

Data___________________ firma____________________________________________ 

 

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza e alle successive modifiche e integrazioni 
GDPR 679/2016, autorizza l’istituto al trattamento dei dati contenuti nella presente 
autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione 

 

Data___________________ firma____________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
AL DIRIGENTE SCOLASTICO  
dell’IC 2 S. Agata de’ Goti  
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ALL. B - GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI ESPERTO CORSO DI FORMAZIONE LINGUA INGLESE 
PER PERSONALE DOCENTE 
 
 

 
PROFILO CRITERI 

 Criteri di ammissione 
 

ESPERTO 
CORSO 

IN LINGUA 
STRANIERA 

1. Docenti interni alla scuola - madrelingua; 
2. Docenti interni alla scuola non madrelingua (obbligatoriamente in possesso 

di lettera e); 
3. adeguate competenze tecnologiche funzionali alla gestione online della 

misura assegnata (condizione assolutamente necessaria); 
4. non aver riportato condanne penali né avere procedimenti penali in corso 

che impediscano ai sensi delle vigenti disposizioni in materia la costituzione 
del rapporto di impiego con la P.A.  

5. non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità allo svolgimento 
di eventuale incarico di esperto di cui all’art. 1 del D.L. n°508/96, all’art.53 
del D.L. n° 29/93 nonché delle altre leggi vigenti in materia. 
 

 Criteri di valutazione 
 
 

Punteggio 
previsto 

Punteggio 
max 

previsto 

Da 
compilare a 

cura del 
candidato 

Da compilare a 
cura della 

commissione 

TITOLI DI 
STUDIO 
Sarà valutato 
un solo titolo 
con punteggio 
maggiore 

Titoli conseguiti nel 
Paese straniero la cui 
lingua è oggetto del 
percorso formativo 
per: 
a) Istruzione 

primaria; 
b) Diploma; 
c) Laurea 

 
 
 
 
2  
3 
4 

 
 
 
 
4 

  

 
 

* 
d) Laurea conseguita 

in un Paese 
diverso da quello 
in cui è stato 
conseguito il 
Diploma 

 

 
2 

2   

 
 

** 
e) Laurea specifica in 

lingue e 
letterature inglese 
conseguita in 
Italia:   
• Voto da 80-

105 
• Voto da 105-

110 

 
 
 
 
 
2 
3 
1 

4   
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• Lode 

 Partecipazione a 
formazione specifica 
nell’ambito tematico 
per cui si propone la 
candidatura: 
f) Master I livello  
g) Master II livello  
h) Corso di 

perfezionamento 

 
 
 
1 punti cad. 
1 punti cad. 
1punto cad. 

3   

 
 
 
 
 
 

i) Possesso di 
Dottorato di 
ricerca, assegno di 
ricerca, corso di 
Specializzazione 
annuale attinenti 
all’Ambito 
tematico per cui si 
propone la 
candidatura 

2 punti per 
ogni corso, 
fino a un 
massimo di 5 
corsi 

10   

      
TITOLI 
DIDATTICI  
CULTURALI 

j) Competenze 
digitali certificate 
(ECDL, EIPASS…) 

2 punti per 
ogni 
certificazione 
fino a 3 
certificazioni 

6   

 k) Competenze 
digitali possedute 
ma non certificate 

1 punto 1   

      
ATTIVITÀ  
PROFESSIONALE 

l) Incarichi di 
docente/relatore in 
corsi di formazione 
convegni, seminari, 
conferenze, 
espressamente 
indirizzati 
all’approfondiment
o degli argomenti 
inerenti all’Ambito 
Tematico per cui si 
propone 
candidatura, 
organizzati da enti e 
istituzioni pubbliche 

5 punti per 
incarico per 
un massimo 
di 3 incarichi 

15   
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e/o private 
(Università, INDIRE, 
USR, Istituzioni 
Scolastiche, centri 
di ricerca e enti di 
formazione e 
associazioni 
accreditati dal MIM, 
SNA, ISFOL, 
FORMEZ, INVALSI, 
ecc) in ambito 
regionale, nazionale 
o internazionale 

 
 m) Esperienze 

documentate di 
partecipazione a 
progetti di scuole o 
reti di scuole in 
qualità di 
progettisti, 
coordinatori e/o 
referenti, su 
tematiche inerenti 
all’ambito per cui 
si propone 
candidatura 

3 punti per 
ogni incarico, 
fino a un 
massimo di 5 
incarichi 

15   

 n) Pubblicazioni 
cartacee o 
multimediali che 
affrontino 
argomenti inerenti 
all’ambito 
tematico per cui si 
propone 
candidatura 

2 punti per 
ogni 
pubblicazion
e e/o 
prodotto fino 
a un massimo 
di 5 
pubblicazioni 
e/o prodotti   

10   

 o) Incarichi di esperto 
in attività 
formativa in 
presenza e online 
inerenti all’ambito 
tematico per 
alunni compresi 
tra la fascia di età 
6/14 anni 

5 punti per 
ogni incarico 
di durata pari 
o superiore 
ad 8 ore per 
un massimo 
di 2 incarichi 

10   
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 p) Incarichi di esperto 
in progetti 
nazionali e/o 
internazionali 
inerenti all’ambito 
tematico per 
alunni compresi 
tra la fascia di età 
6/14 anni 

5 punti per 
ogni incarico 
di durata pari 
o superiore 
ad 8 ore per 
un massimo 
di 2 incarichi 

10   

 
* 
Per il punto d) la Laurea deve essere, obbligatoriamente, accompagnata da certificazione coerente 
con il QCER 2 Quadro comune europeo di riferimento per le lingue” rilasciata da uno degli Enti 
Certificatori riconosciuti internazionalmente nel caso in cui non si tratti di laurea specifica in lingue e 
letterature straniere. 
 
** 
Per il punto e) il certificato di laurea deve indicare le lingue studiate e la relativa durata. La scelta 
terrà conto solo della lingua oggetto della tesi di laurea. 
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AL DIRIGENTE SCOLASTICO  
dell’IC 2 S. Agata de’ Goti  
 

 
ALL. C - GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI ESPERTO CORSO DI FORMAZIONE METODOLOGIA CLIL 
PER PERSONALE DOCENTE 
 
 

PROFILO CRITERI 
 Criteri di ammissione 
 

ESPERTO 
METODOLOG

IA CLIL 

1. Docenti interni alla scuola 
2. possesso di competenze certificate nella metodologia CLIL 
3. adeguate competenze tecnologiche funzionali alla gestione online della 

misura assegnata (condizione assolutamente necessaria) 

 
 Criteri di valutazione Punteggio 

previsto 
Punteggio 

max 
calcolato 

Da 
compilare 
a cura del 
candidato 

Da 
compilare a 
cura della 

commission
e 

TITOLI DI STUDIO 
Sarà valutato un 
solo titolo con 
punteggio 
maggiore 

a)  Laurea spec/mag. 
b) Laurea triennale 
c) Diploma 

5  
2 
1  

5   

 Partecipazione a formazione 
specifica nell’ambito tematico 
per cui si propone la 
candidatura: 
d) Master I livello  
e) Master II livello  
f) Corso di perfezionamento 

 
 
 
2 punti cad. 
3 punti cad. 
1 punto cad. 

10   

 g) Possesso di Dottorato di 
ricerca, assegno di ricerca, 
corso di Specializzazione 
annuale attinenti 
all’Ambito tematico per 
cui si propone la 
candidatura 

2 punti per 
ogni corso, 
fino a un 
massimo di 5 
corsi 

10   

TITOLI 
DIDATTICI  
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CULTURALI 
 h) Competenze digitali 

certificate (ECDL, 
EIPASS…) 

2 punti per 
ogni 
certificazione 
fino a 3 
certificazioni 

6   

 i) Competenze digitali 
possedute ma non 
certificate 

1 punto 1   

      
ATTIVITÀ 
PROFESSIONALE 

j) Incarichi di 
docente/relatore in corsi di 
formazione, convegni, 
seminari, conferenze, 
espressamente indirizzati 
all’approfondimento degli 
argomenti inerenti 
all’Ambito Tematico per cui 
si propone candidatura, 
organizzati da enti e 
istituzioni pubbliche e/o 
private (Università, INDIRE, 
USR, Istituzioni Scolastiche, 
centri di ricerca e enti di 
formazione e associazioni 
accreditati dal MIUR, SNA, 
ISFOL, FORMEZ, INVALSI, 
ecc) in ambito regionale, 
nazionale o internazionale 

 

5 punti per 
incarico per 
un massimo 
di 3 incarichi 

15   

 k) Esperienze documentate di 
partecipazione a progetti e 
iniziative, a progetti di 
scuole o reti di scuole in 
qualità di progettisti, 
coordinatori e/o referenti, 
su tematiche inerenti 
all’ambito per cui si 
propone candidatura 

3 punti per 
ogni 
esperienza, 
fino a un 
massimo di 5 
incarichi 

15   

 l) Pubblicazioni cartacee o 
prodotti multimediali che 
affrontino argomenti 
inerenti all’ambito tematico 
per cui si propone 
candidatura 

2 punti per 
ogni 
pubblicazion
e e/o 
prodotto fino 
a un massimo 
di 5 
pubblicazioni 
e/o prodotti   

10   

 m) Incarichi di esperto in 
attività formativa in 

5 punti per 
ogni incarico 

10   
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presenza e online inerenti 
l’ambito tematico per 
alunni compresi tra la 
fascia di età 6/14 anni 

di durata pari 
o superiore 
ad 8 ore per 
un massimo 
di 2 incarichi 

 n) Incarichi di esperto in 
progetti nazionali e/o 
internazionali inerenti 
all’ambito tematico per 
alunni compresi tra la 
fascia di età 6/14 anni 

5 punti per 
ogni incarico 
di durata pari 
o superiore 
ad 8 ore per 
un massimo 
di 2 incarichi 

10   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
OGGETTO: DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE OSTATIVE PER IL RUOLO DI ESPERTO  
 

 
Il sottoscritto __________________________________  
 
 Nato a _______________ il______________ residente a_____________ Provincia di _________ 
 
 Via________________________________________________ Codice Fiscale __________________  
 
Partecipante alla selezione in qualità di ______________________________ nel progetto di cui in 
oggetto 
 

DICHIARA 

 

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. 
n. 445 del 28 dicembre 2000: 

a) non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e 
dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;  
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b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro 
interesse personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto   
- non coinvolge interessi propri; 
- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, 

oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale; 
- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa 

pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi; 
- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore 

o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, 
società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente; 
 

c) che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento 
dell’incarico in questione; 

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di 
Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito 

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che 
dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 

f) di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza 
sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 

g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento 
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa 
il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche 
con strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni 
vengono rese e fornisce il relativo consenso 

 
                                                                                                                                      Firmato 
 
 __________________ 
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